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1. Информационно-аналитическая справка о результативности 

инновационной деятельности образовательного учреждения: 

1.1. Продуктивность реализации инновационного проекта 

(программы): достижение целей проекта (программы) в соответствии с 

установленными в ней показателями результативности, соответствие 

ожидаемых результатов реально достигнутым (в том числе, 

промежуточных); описание качественных изменений. 

 

Цель: выстраивание в образовательном  учреждении 

целенаправленной, систематической работы по ранней профессиональной 

ориентации детей. 

Задачи: 

1. Дать ребенку начальные и максимально разнообразные представления о 

профессиях. 

2. Сформировать у ребенка эмоционально-положительное отношение к труду 

и профессиональному миру. 

3. Предоставить возможность использовать свои силы в доступных видах 

деятельности. 

 

Задача Показатель результативности на конец года 

Дать ребенку начальные и 

максимально 

разнообразные 

представления о 

профессиях 

Расширение представлений детей о 

профессиях: результат педагогической 

диагностики воспитанников старших и 

подготовительных к школе групп, 

образовательная область «Познавательное 

развитие» - 92% 

Сформировать у ребенка 

эмоционально-

положительное отношение 

к труду и 

профессиональному миру 

Проявление интереса детей к разновидностям 

профессий 

Предоставить возможность 

использовать свои силы в 

доступных видах 

деятельности 

Участие в конкурсах различного уровня, 

организация совместных мероприятий для 

детей и взрослых 

 

 

 

 

 



1.2. Управление инновационной деятельностью: 

− перечень и обоснование разработанных локальных актов, 

регламентирующих деятельность образовательного учреждения в ходе 

реализации инновационного проекта: 

- Дорожная карта реализации программы «Организация детей старшего 

дошкольного возраста в работе по ранней профориентации» на 2016 – 2020 

годы, утверждена приказом от 15.08.2016 г. № 90 

- Приказ МАДОУ детский сад № 65 об организации инновационной 

деятельности в 2017 - 2018 учебном году от 01.09.2017 г. № 120 

- План мероприятий по реализации программы «Организация детей старшего 

дошкольного возраста в работе по ранней профориентации» на 2017 – 2018 

учебный год региональной инновационной площадки по программе 

«Педагогическая поддержка детей старшего дошкольного и младшего 

школьного возрастов в работе по ранней профориентации» на 2016 – 2020 

годы, утвержден приказом от 01.09.2017 г. № 120 

 План работы составлен по разделам «Организационные мероприятия», 

«Работа с педагогическими кадрами», «Взаимодействие с семьями 

воспитанников», «Работа с воспитанниками», «Взаимодействие со школой» 

− система повышения квалификации педагогов, участвующих в 

инновационной деятельности, ее влияние на рост эффективности 

инновационной деятельности учреждения в целом. 

В МАДОУ детский сад № 65 работает сплоченный коллектив 

единомышленников, отличительными чертами которого являются 

профессионализм и заинтересованность в результатах своего труда. Всего 

педагогов – 27 человек, инновационную деятельность осуществляют 16 

человек: заведующий, заместитель заведующего по воспитательно – 

образовательной работе, старший воспитатель, 4 специалиста и 9 

воспитателей. Высшую квалификационную категорию имеют – 8 педагогов, 

6 педагогов - первую квалификационную категорию.  

С 2016 года педагогический коллектив МАДОУ детский сад № 65 

активно осуществляет инновационную деятельность, в результате чего 

созданы условия, обеспечивающие профессиональный и личностный рост.  

Повышение квалификации в соответствии с ФГОС ДО прошли все 

педагоги МАДОУ детский сад № 65 – 100 %. 

− внесенные в программу реализации отчетного этапа 

инновационной деятельности корректив и причины, побудившие к 

изменению хода инновационной работы – отсутствие корректив. 

− организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с 

другими учреждениями: 



Сетевое взаимодействие и сотрудничество осуществляется с МАОУ 

СОШ     № 27 г. Балаково, МАУ «УСК  «Форум», МУК «Городской 

выставочный зал», МУП СКК «Кристалл», Пожарная часть № 22, МАУК 

«Балаковская городская центральная библиотека», Балаковский театр юного 

зрителя, МАУДО «Балаковская художественная школа им.В.И. Задорожного». 

Совместная работа организована по актуальным направлениям 

взаимодействия: нормативно — правовое обеспечение, совместная работа с 

детьми, взаимодействие в работе с семьями воспитанников, работа с 

педагогами, информационное и методическое сотрудничество. 

− система поддержки субъектов инновационного процесса. 

Для участников региональной инновационной площадки были 

использованы следующие формы поддержки: 

 

 

1.3. Обобщение и распространение опыта работы по реализации 

инновационного проекта (программы) на муниципальном, 

региональном, межрегиональном, федеральном, международном 

уровнях (конференции, мастер-классы, семинары, конкурсы, фестивали, 

Субъекты 

инновационного 

процесса 

Поддержка участников 

Участники реализации 

инновационной 

деятельности 

(педагогические 

работники) 

Возможность повышения профессионального 

уровня за счет подготовки и участия в 

мероприятиях региональной инновационной 

деятельности, использование результатов 

деятельности в своей работе 

Родители (законные 

представители) 

Информирование родителей (законных 

представителей) о деятельности инновационной 

площадки. Проведение мероприятий с целью 

демонстрации достижений воспитанников. 

Привлечение родителей к участию в работе  

региональной инновационной площадки: 

создание презентаций, изготовление 

дидактических игр, атрибутов к сюжетно – 

ролевым играм 

Воспитанники Участие в  конкурсах, мероприятиях различного 

уровня, обогащение развивающей предметно – 

пространственной среды, возможность для 

саморазвития личности. 



смотры, научные и научно-методические публикации, разработки 

инновационных методик или технологий обучения и воспитания и др.). 

 

1. № Дата Мероприятие 

 

Всероссийский уровень 

2. 1. 28.02.2018 г. Всероссийская акция «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», II место в региональном этапе, номинация 

«Ведущие за собой» (Лыкова А.А.) 

3. 2. 01.06.2018 г. Публикация на сайте «Социальная сеть работников 

образования http://nsportal.ru на тему: «Реализация 

инновационной программы по теме: «Организация детей 

старшего дошкольного возраста в работе по ранней 

профориентации» (Кулак С.А.) 

 

Региональный уровень 

4. 1. 14.03.2018 г. Публикация в учебно – методическом пособии 

«Педагогическая поддержка детей старшего дошкольного 

возраста и младшего школьного возраста в работе по 

ранней профориентации» Министерства образования 

Саратовской области ГАУ ДПО «СОИРО» методической 

разработки непрерывной образовательной деятельности в 

старшей группе «Хлебороб – великая 

профессия!» (Позднякова Л.И.) 

5. 2.  

14.03.2018 г. 

Представлен опыт работы по теме: «Сопровождение детей 

дошкольного возраста по ранней профориентации», в 

рамках регионального методического семинара-

практикума по работе региональных инновационных 

площадок по профориентации «Реализация региональной 

инновационной программы «Педагогическая поддержка 

детей старшего дошкольного и младшего школьного 

возрастов в работе по ранней профориентации (Жукова 

В.Г.) 

6. 3. 14.03.2018 г. Представлен опыт работы, в рамках регионального 

методического семинара-практикума по работе 

региональных инновационных площадок по 

профориентации «Реализация региональной 

инновационной программы «Педагогическая поддержка 

детей старшего дошкольного и младшего школьного 

возрастов в работе по ранней профориентации, НОД по 

http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/zhurnal_prof.pdf


теме: «Путешествие в страну профессий»  (Позднякова 

Л.И.) 

7. 4. 14.03.2018 г. Представлен опыт работы, в рамках регионального 

методического семинара-практикума по работе 

региональных инновационных площадок по 

профориентации «Реализация региональной 

инновационной программы «Педагогическая поддержка 

детей старшего дошкольного и младшего школьного 

возрастов в работе по ранней профориентации, НОД по 

теме: «Юные спасатели МЧС» (Лыкова А.А.) 

8. 5. 06.04.2018 г. Представлен опыт работы  по теме: «Ранняя 

профориентация в ДОУ», в рамках работы круглого стола 

«Технологии деятельностного характера в ДОУ: Теория и 

практика» (Позднякова Л.И.) 

9. 6. 26.04.2018 г. Представлен опыт работы  по теме: «Основные приемы 

управления рисками инновационных проектов», в рамках 

работы регионального круглого стола «Деятельность 

региональных инновационных площадок: опыт, 

достижения, проблемы» (Лыкова А.А.) 

 

Муниципальный уровень 

10. 1. 19.04.2018 г. Представлен опыт работы  по теме: «Предотвращение, 

спасение, помощь» в номинации «Структура и содержание 

НОД», форма представления: мастер – класс, в рамках 

муниципальной площадки представления опыта работы 

«ФГОС дошкольного образования: галерея лучших 

педагогических практик» (Лыкова А.А.) 

 

1.4. Программно-методическое обеспечение: 

− описание авторских разработок и анализ опытной проверки 

нового содержания образования и систем воспитания, новых 

педагогических технологий, учебно-методических, методических, 

учебно-лабораторных комплектов. 

 Педагоги МАДОУ детский сад № 65 разработали картотеку сюжетно – 

ролевых игр «Мир профессий», формируется банк проектов по теме: «О 

профессиях разных, нужных и важных», копилка методических разработок, 

конспектов на тему: «Играем – профессию выбираем». 

 В работе используются инновационные педагогические технологии и 

методики, прослеживается результативность: 

 

http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/pozdnjakova_14.03.18.pdf
http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/pozdnjakova_14.03.18.pdf
http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/lykova_14.03.18.pdf


Технология Результаты технологии 

Информационно-

коммуникативные 

технологии  

Повышение мотивации и качества знаний воспитанников 

при помощи наглядности. Формирование информационной 

культуры. Развитие быстроты восприятия, образного и 

абстрактного мышления. 

SMART - 

технология 

Владение навыками при работе с интерактивной доской, 

используя различные маркеры. Высокий уровень мотивации 

обучаемости. 

Технология 

проблемного 

обучения 

  

Повышение уровня познавательной самостоятельности 

воспитанников при разрешении проблемной ситуации. 

Развитие творческих, мыслительных, интеллектуальных 

способностей, логического мышления. 

Технология 

проектного 

обучения 

Развитие познавательного интереса к различным 

профессиям, формирование  навыков сотрудничества. 

Технология 

«ТРИЗ» 

 

Развитие у дошкольников  таких качеств мышления, как 

гибкость, подвижность, системность. Повышение уровня 

поисковой активности, стремление к новизне. Развитие 

речи и творческого воображения. 

− описание авторских разработок и анализ опытной проверки 

системы оценки качества образования, новых форм и методов 

организации образовательной деятельности 

  Для успешной реализации инновационной программы «Организация 

детей старшего дошкольного возраста в работе по ранней профориентации» 

используем новые формы и методы с детьми  в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями. Процесс обучения детей в 

детском саду строим, опираясь на наглядность, а специальная  организация 

развивающей предметно – пространственной среды способствует 

расширению и углублению представлений детей о профессиях.  

− описание, анализ апробации и внедрения новых форм, методов 

и средств обучения  

 Наиболее действенными методами и средствами обучения для 

повышения эффективности считаем нестандартные формы занятий: занятие – 

сказка, путешествие, спектакль, викторина, игра. 

 Для ознакомления детей с трудом взрослых применяем следующие 

методы обучения:  

- словесный (беседы с использованием игровых персонажей и наглядности, 

чтение детской художественной литературы);  

- наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов людей разных 

профессий, рассматривание картин и иллюстраций);  



- практический (экспериментирование с разными материалами, опыт 

хозяйственно - бытового труда);  

- игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровые ситуации).     

В практической деятельности все методы применяем не разрозненно, а в 

сочетании друг с другом.  

 

1.5. Анализ и оценка результатов, полученных в ходе реализации 

инновационного проекта (программы) (заключения о положительных и 

отрицательных последствиях, изменений в ходе реализации основных 

этапов инновационной работы). Выявленные затруднения и проблемы, 

возникающие в процессе осуществления инновационной деятельности и 

их решение (формы, способы, периодичность) 

 

Выявленные затруднения Пути решения выявленных затруднений 

Низкая степень охвата участия 

социальных партнеров 

Проведение в начале года рекламной 

акции по информированию 

потенциальных партнеров, с целью 

убеждения, привлечения к принятию 

участия в запланированных 

мероприятиях, с привлечением СМИ, 

возможностей интернета 

Отсутствие курсов повышения 

квалификации подготовки кадров 

для системы сопровождения 

профессионального 

самоопределения дошкольников 

Работа по самообразованию, посещение 

семинаров, вебинаров, конференций и 

т.д. 

 

1.6. Основной вывод об эффективности инновационной 

деятельности, целесообразности продолжения реализации проекта, 

перспектив и направлений дальнейших исследований. 

Выводом об эффективной инновационной деятельности в МАДОУ 

детский сад № 65 является то, что:  

1. Выросла заинтересованность родителей (законных представителей) в 

результате деятельности региональной инновационной площадки. 

2. Педагоги уверены, что наши дети научатся быть инициативными в выборе 

интересующего их вида деятельности, получат представления о мире  

профессий, осознают ценностное отношение к труду взрослых, будут 

проявлять самостоятельность, активность и творчество, что поможет их 

дальнейшему успешному обучению в школе, а в будущем стать 

профессионалами своего дела. 



3. Ежегодное увеличение воспитанников в МАДОУ детский сад № 65, что 

доказывает высокий уровень создания комфортных условий в детском саду. 

Считаем, что необходимо продолжить инновационную деятельность в 

МАДОУ детский сад № 65, так как раннее знакомство с различными видами 

человеческой деятельности - детская профориентация – есть неотъемлемая 

часть общекультурной среды, формирующая целостный жизненный опыт 

ребенка в социуме.  

Перспективы на развитие профориентационной работы в МАДОУ 

детский сад      № 65:  

- вести активную пропаганду работы ДОУ по ранней профориентации - 

поддерживать имидж дошкольного работника; 

- совершенствовать профориентационную работу в детском саду с 

использованием современных педагогических технологий; 

- продолжать вовлекать родителей в совместную с ДОУ работу по ранней 

профориентации  воспитанников. 

 

2. Содержание деятельности образовательного учреждения по 

реализации инновационного проекта (программы): 

№ 

п/п 

Перечень 

запланированных 

мероприятий 

(цель, задачи, 

планируемый результат) 

Фактический результат 

проведенных за отчетный 

период мероприятий 

Сроки, место 

проведения 

мероприятий 

11. 1. Родительские собрания в 

старших и 

подготовительных к 

школе группах по теме: 

«Ранняя профориентация 

воспитанников ДОУ» с 

целью ознакомления 

родителей (законных 

представителей) с 

деятельностью 

региональной 

инновационной площадки 

Организовали родительские 

собрания в старших и 

подготовительных к школе 

группах по теме: «Ранняя 

профориентация 

воспитанников ДОУ» с 

приглашением 

администрации 

Учреждения, 

присутствовало - 79 

родителей 

05.09.2017 г.- 

07.09.2017 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

12. 2. Пополнение страницы 

«Региональная 

инновационная площадка» 

официального сайта 

МАДОУ детский сад № 65 

На странице «Региональная 

инновационная площадка» 

официального сайта 

МАДОУ детский сад № 65 

систематически 

В течение 

года 



новостями о проводимых 

мероприятиях в данном 

направлении с целью 

ознакомления 

общественности  

обновлялись новости о 

проводимых мероприятиях 

по РИП 

13. 3. Оформление 

информационных 

материалов для родителей 

(законных 

представителей) - 

буклеты, памятки, папки - 

передвижки и т.д. по теме: 

«Роль родителей в выборе 

профессии», «Все работы 

хороши» с целью 

формирования конкретно 

– наглядных 

представлений о 

существенных сторонах 

профессии 

Поместили в группах в 

уголках для родителей: 

буклеты, памятки, папки - 

передвижки по теме: «Роль 

родителей в выборе 

профессии», «Все работы 

хороши»,  

участники - 5 групп 

  

11.09.2017 г.- 

22.09.2017 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

14. 4. Анкетирование педагогов 

на тему: «Что мы знаем о 

профориентации 

дошкольников?» с целью 

определения места 

профориентационной 

работы в детском саду 

Проанкетировали 27 

педагогов. 

Сделали вывод: в настоящее 

время в МАДОУ детский 

сад № 65 целенаправленно 

осуществляется работа по 

ранней профориентации 

детей, возможности 

воспитанников к освоению 

опыта трудовой 

деятельности реализуются в 

полной мере, отработана 

система ознакомления 

дошкольников с миром 

профессий 

13.09.2017 г.,  

МАДОУ  

д/с № 65 

15. 5. Экскурсия в Пожарную 

часть № 22 с целью 

знакомства с различными 

видами профессий не 

только на словах, но 

Пожарную часть № 22 

посетили подготовительные 

к школе группы: № 12, № 14 

в количестве – 32 ребенка в 

сопровождении педагогов и 

15.09.2017 г. 

Пожарная 

часть № 22 



наглядно, в практической 

деятельности 

родителей (законных 

представителей) – 8 человек 

16. 6. Экскурсия в «Балаковскую 

городскую центральную 

библиотеку»  с целью 

знакомства детей с 

профессией библиотекаря 

«Балаковскую городскую 

центральную библиотеку» 

посетили воспитанники 

старших групп: № 7, № 8 и 

№ 11 в количестве – 54 

ребенка в сопровождении 

педагогов и родителей 

(законных представителей) 

– 10 человек  

28.09.2017 г.  

МАУК 

«БГЦБ» 

17. 7. Консультация для 

педагогов по теме: 

«Профориентационная 

работа в условиях ДОУ» с 

целью создания условий, 

обеспечивающих 

профессиональный и 

личностный рост 

педагогов 

Провели консультацию для 

педагогов МАДОУ детский 

сад № 65 по теме: 

«Профориентационная 

работа в условиях ДОУ», 

присутствовало – 26 

человек 

03.10.2017 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

18. 8. Выставка для детей и 

родителей по теме: 

«Вторжение роботов» с 

целью получения базовых 

знаний и навыков в 

научно-технической сфере 

Родители с детьми посетили 

выставку: «Вторжение 

роботов», участники – 12 

семей 

09.10.2017 г. 

ТЦ «Оранж» 

19. 9. Индивидуальные 

профориентационные 

консультации для 

родителей (законных 

представителей) - по 

потребности с целью 

сотрудничества в данном 

направлении 

Обратились за 

консультацией 8 родителей 

с вопросом как 

профориентационную 

работу организовать дома, 

получили рекомендации с 

выбором игр 

В течение 

года 

МАДОУ  

д/с № 65 

20. 10. Экскурсия в «Городской 

выставочный зал» с целью 

знакомства с профессией - 

экскурсовод 

Городской выставочный зал 

посетили дети 

подготовительных к школе 

группы: № 12, № 14 в 

количестве – 36 человек, в 

сопровождении педагогов и 

19.10.2017 г. 

МУК 

«Городской 

выставочный 

зал» 

http://dou65balakowo.ucoz.ru/news/ehkskursija_v_biblioteku/2017-10-06-429


родителей (законных 

представителей) – 9 человек  

21. 11. Просмотр видеороликов, 

развивающих 

мультфильмов по теме: «В 

мире профессий» с целью 

расширения кругозора 

детей 

Просмотрели дети 

совместно с родителями 

видеоролики, развивающие 

мультфильмы по теме: «В 

мире профессий» на сайте 

youtube.com, участники – 

семьи 5 групп 

В течение 

года 

 

 

22. 12. Марафон сюжетно – 

ролевых игр с целью 

ознакомления ребенка с 

различными видами труда, 

чтобы облегчить ему 

самостоятельный выбор в 

дальнейшем 

Организовали сюжетно – 

ролевые игры с детьми 

старших и 

подготовительных к школе 

групп, участники – дети 5 

групп 

01.11.2017 г.- 

10.11.2017 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

 

23. 13.  Семинар – 

практикум «Развитие 

профориентации детей 

через сюжетно-ролевые 

игры» с целью повышения 

уровня теоретической и 

практической подготовки 

воспитателей, 

совершенствования 

практических навыков, 

необходимых в работе по 

ознакомлению детей 

дошкольного возраста с 

профессиями взрослых 

людей 

Провели семинар – 

практикум с 

педагогическими 

работниками МАДОУ 

детский сад № 65 по теме: 

«Развитие профориентации 

детей через сюжетно-

ролевые игры», 

присутствовало – 27 

человек. 

15.11.2017 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

24. 14. Экскурсия в Ледовый 

дворец «Кристалл» с 

целью расширения выбора 

ребенка, давая ему больше 

информации и знаний в 

какой либо конкретной 

области 

Организовали экскурсию в 

Ледовый дворец «Кристалл» 

с воспитанниками  старших 

групп: № 7, № 8 и № 11 в 

количестве – 48 детей, в 

сопровождении педагогов и 

родителей (законных 

представителей) – 10 человек  

18.11.2017 г. 

МУП СКК 

«Кристалл» 

25. 15. Обновление развивающей Дополнили в группах В течение 

http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bvideo%2Fsearch%3Bvideo%3B%3B&text=&etext=1445.URn6qX3a-oRr3RmwDsQe1tHINhJzKTmbkWjj3H23QPbed7uA8DzChKbbThqEBLGobbnUcooOHXV8hVk0GVXJrD6ShEYmLcQUd_MQIVrhQ0mZd0qR1m3dvb1Iqk1W13_Hj6fIRNZh2bTCZ3br_7m3fze9W0xJEABseJoAODS2S7Gd25a35AT_OKuwbupVZR6z.e20bbe6933783d9339878b1cd2b60d0343cf955e&uuid=&state=EIW2pfxuI9g,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxbW9iajlOZE9UY2haM2otSU9tVGZnYmRQaTQ4WXJ6eEFUTl9Wb0FLOThYbURaUEdDZ2tvMGRuMldReGJ3Z3Q3aWNrTUlnRi1FQ0xWUmR0TDhKWDlGZG9HN3ZYUHdtT2JMcVZhWlBEczNwV0k,&sign=e695459ce2c3e9ff62ac082eb61ef8da&keyno=0&b64e=2&l10n=ru
http://dou65balakowo.ucoz.ru/news/seminar_praktikum_razvitie_proforientacii_detej_cherez_sjuzhetno_rolevye_igry/2017-11-16-453
http://dou65balakowo.ucoz.ru/news/seminar_praktikum_razvitie_proforientacii_detej_cherez_sjuzhetno_rolevye_igry/2017-11-16-453


предметно – 

пространственной среды, с 

целью формирования 

базовых знаний детей о 

профессиях 

уголки по профориентации 

необходимыми атрибутами, 

бизибордами, играми; 

уголок ряженья – 

костюмами разных 

профессий, 5 групп 

года 

МАДОУ  

д/с № 65 

26. 16. Приглашение в гости 

артистов г. Балаково с 

целью знакомства с 

многообразием и широким 

выбором профессий 

Встретились с артистами 

Балаковского театра юного 

зрителя и артистами  

эстрадного оркестра 

концертной организации 

«Городской центр искусств 

им. М.Э. Сиропова», 

участники – дети 5 групп 

В течение 

года 

МАДОУ  

д/с № 65 

27. 17. Развивающие игры по 

профориентации с 

использованием 

интерактивной доски с 

целью всестороннего 

развития молодого 

поколения 

Использовали активно 

интерактивную доску для 

систематизации знаний 

детей о профессиях, 

участники - дети 5 групп 

В течение 

года 

МАДОУ  

д/с № 65 

28. 18. Конкурс чтецов по теме: 

«Профессии, которые мы 

выбираем» с целью 

активизации интереса 

детей к миру профессий 

Провели конкурс чтецов по 

теме: «Профессии, которые 

мы выбираем» среди 

воспитанников старших и 

подготовительных к школе 

групп.  

Результат: 

В номинации 5 - 6 лет: 

I место – Антипова Милана, 

группа № 8 

I место – Бердникова Маша, 

группа № 11 

II место – Засорина Маша, 

группа № 7   

II место – Чигадаева 

Наташа, группа № 8 

III место – Чумаков Степан, 

группа № 7  

III место – Родичева Софья, 

28.02.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 



группа № 11 

В номинации 6 – 7 лет: 

I место – Исайкина 

Екатерина, группа № 14 

 II место – Авдеев Алексей, 

группа № 12 

 III место – Судакова 

Ксения, группа № 12 

29. 19. Консультация для 

педагогов по теме: 

«Формы и методы 

профориентационной 

работы с воспитанниками» 

с целью систематизации 

представлений и 

успешной социализации 

каждого ребѐнка 

Провели консультацию для 

педагогов МАДОУ детский 

сад № 65 по теме: «Формы и 

методы 

профориентационной 

работы с воспитанниками», 

присутствовало – 27 

человек. 

06.03.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

30. 20. Региональный семинар-

практикум по работе 

региональных 

инновационных площадок 

по профориентации 

«Реализация региональной 

инновационной 

программы 

«Педагогическая 

поддержка детей старшего 

дошкольного и младшего 

школьного возрастов в 

работе по ранней 

профориентации с целью 

выявления опыта 

применения новых форм 

образовательной 

деятельности в области 

профориентационной 

работы в детском саду 

Выступление по теме:  

«Сопровождение детей 

дошкольного возраста по 

ранней профориентации», 

(Жукова В.Г., заведующий 

МАДОУ детский сад № 65) 

Показ открытой НОД по 

теме: «Путешествие в 

страну профессий» с 

дошкольниками старшей  

группы (Позднякова Л.И., 

воспитатель) 

Показ открытой НОД по 

теме: «Юные спасатели 

МЧС» с дошкольниками 

подготовительной к школе 

группы, (Лыкова А.А., 

инструктор по ФЗК) 

 

14.03.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

31. 21. Выставка рисунков в фойе 

детского сада 

«Путешествие в мир 

Организовали в фойе 

детского сада выставку 

совместных рисунков детей 

15.03.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/zhukova_14.03.18.pdf
http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/pozdnjakova_14.03.18.pdf
http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/lykova_14.03.18.pdf


профессий» с целью 

привлечения внимания 

родителей (законных 

представителей)  к 

проблемам 

познавательного развития 

детей в процессе их 

знакомства с профессиями 

и родителей (законных 

представителей)  

«Путешествие в мир 

профессий», 28 участников 

32. 22. Публикации в газете 

«Балаковские вести» с 

целью информирования 

общественности о 

проведенных 

мероприятиях по 

профориентации в 

детском саду 

Опубликованы статьи в 

газете «Балаковские вести»:  

«О чем мечтают дети» -      

№ 13 от 27.03.2018 г.  

«Лично примерив пилотку» 

- № 20 от 15.05.2018 г. 

 

В течение 

года 

33. 23. Консультация для 

педагогов по теме: «Путь 

к профессии начинается с 

детства» с целью 

самообразования 

педагогов, повышения 

профессиональной 

компетентности педагогов 

в вопросах организации 

совместной деятельности 

взрослого с детьми по 

приобщению детей к миру 

профессий 

Провели консультацию для 

педагогов МАДОУ детский 

сад № 65 по теме: «Путь к 

профессии начинается с 

детства», присутствовало – 

25 человек. 

03.04.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

34. 24. Развлечение по теме: 

«Космонавт – профессия 

смелых!» с целью помочь 

детям соотнести свои 

интересы и увлечения с 

работой взрослых людей 

Провели спортивное 

развлечение по теме: 

«Космонавт – профессия 

смелых!». Воспитанники 

старших групп № 7, № 8 и 

№ 11 стали участниками 

виртуальной экскурсии на 

базу подготовки 

космонавтов, 

присутствовало – 54 

ребенка.  

12.04.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

http://dou65balakowo.ucoz.ru/data_/27.03.2018_g-statja.jpg


35. 25. Экскурсия в «Балаковскую 

художественную школу 

имени В.И. Задорожного» 

с целью знакомства с 

профессией - художник 

Организовали экскурсию в 

«Балаковскую 

художественную школу 

имени В.И. Задорожного» 

для детей старших групп:  

№ 7, № 8, № 11 в 

количестве – 53 человек, в 

сопровождении педагогов и 

родителей (законных 

представителей) – 11 

человек 

26.04.2018 г. 

27.04.2018 г. 

28.04.2018 г., 

МАУДО 

«БХШ им.В.И. 

Задорожного» 

 

36. 26. Экскурсия в Комнату 

боевой славы МАОУ 

СОШ № 27 с целью 

сохранения памяти о 

великих людях, 

совершивших воинские 

подвиги, закрепить знания 

о профессии – военный. 

Организовали экскурсию в 

Комнату боевой славы 

МАОУ СОШ № 27 для 

детей подготовительных к 

школе групп: № 12, № 14 в 

количестве – 39 человек, в 

сопровождении педагогов и 

родителей (законных 

представителей) – 9 человек  

04.05.2018 г., 

МАОУ СОШ  

№ 27 

37. 27. Приглашение детских 

коллективов из 

«Детской школы искусств 

№ 2 им. И.Я. Паницкого» 

г. Балаково с целью 

привлечь внимание детей 

к разным жанрам музыки, 

познакомить с профессией 

- музыкант 

Организовали встречу с 

детьми и педагогами 

«Детской школы искусств 

№ 2 имени И.Я. Паницкого» 

г. Балаково, 

присутствовало – 42 ребенка 

16.05.2018 г. 

МАДОУ  

д/с № 65 

38. 28. Тестирование для детей и 

родителей (законных 

представителей) по теме: 

«Кем может стать Ваш 

ребенок в будущем?» с 

целью заинтересовать 

родителей (законных 

представителей) данной 

проблемой 

Протестировали 38 детей 

подготовительных к школе 

групп и родителей. 

Итог: 34% воспитанникам 

может подойти практически 

любая сфера деятельности 

(разумеется, в зависимости 

от его собственных 

интересов). Он сможет 

преуспеть в таких 

профессиях, для которых  
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